
ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции УП «Минскводоканал» на 2024 год

№
п/п

Н аим енование м ероприятия Сроки
исполнения

О тветственны е исполнители

!.Общие мероприятия
1.1 П одведение итогов работы  комиссии по противодействию  

коррупции У П  «М инскводоканал» (далее -  комиссия) за 
2023 год.

Первое
заседание
комиссии

К ом иссия по противодействию  
коррупции

1.2 П роведение заседаний комиссии с вклю чением  в повестку 
следую щ их вопросов:

Н е реже 1 раза  в 
квартал

К ом иссия по противодействию  
коррупции

- о контроле за  рациональны м  использованием  денежных 
средств и недопущ ении нанесения ущ ерба предприятию  в 
части  обоснованности вклю чения объектов строительства в 
титульны й список

1, 4 квартал 
2024

Зам еститель директора по 
строительству-руководитель 
группы  реализации проекта, 
начальник строительного отдела, 
начальник отдела организации 
внутрихозяйственного контроля и 
внутреннего аудита

- о результатах  проведения вы борочны х контрольных 
обм еров по строительны м  объектам  предприятия;

1, 4 квартал 
2024

Н ачальник  отдела организации 
внутрихозяйственного контроля и 
внутреннего  аудита

- об анализе соблю дения трудовой дисциплины ; 2 квартал 2024 Зам еститель начальника отдела 
кадровой работы



о результатах  контроля за непроизводственны ми 
расходам и, отнесенны м и на прочие расходы  по текущ ей 
деятельности  и приняты х мерах, направленны х на 
возм ещ ение вреда (ущ ерба и пр.) предприятию  при 
вы явлении таких фактов;

2, 4 квартал 
2024

Н ачальник отдела организации 
внутрихозяйственного контроля и 
внутреннего аудита, главный 
бухгалтер, начальник 
ю ридической служ бы

- о результатах  м ониторинга эффективности использования 
закрепленного и заявочного автотранспорта, вы явленны х 
недостатках, приняты х м ерах и предлож ениях по их 
устранению ;

2, 4 квартал 
2024

Н ачальник производства 
«М инскводопровод», начальник 
производства «М инскочиствод», 
начальник производства по 
эксплуатации Вилейско-М инской 
водной системы

- о результатах анализа обоснованности обременений, 
определенны х при вы даче субъектам хозяйствования 
технических  условий на подклю чение к системам 
водоснабж ения и водоотведения;

2, 4 квартал 
2024

Н ачальник производства 
«М инскводопровод», начальник 
производства «М инскочиствод»

- о результатах работы  в 2024 году по взысканию  
просроченной дебиторской задолж енности и принимаемы х 
м ерах по недопущ ению  ее роста, в том числе по отнош ению  
к аналогичном у периоду 2023 года;

1 раз в 
полугодие

Н ачальник Ц РП  «Водосбыт», 
начальник ю ридической службы

- о результатах  работы  с подрядны ми организациями в 
строительстве с проведением  анализа и динамики в 
сравнении с аналогичны м  периодом  прош лого года;

3 квартал 2024 Н ачальник строительного отдела

- о результатах  анализа обращ ений граждан, ю ридических 
лиц  и индивидуальны х предпринимателей в УП

3 квартал 2024 Н ачальник отдела 
докум ентооборота и контроля



«М инскводоканал», соблю дении исполнительской 
дисциплины , вы явленны х наруш ениях и приняты х мерах;

- о  результатах  проверки работников предприятия, 
подписавш их обязательство государственного 
долж ностного  лица;

3 квартал 2024 Зам еститель директора по 
безопасности, режиму и кадрам

- о результатах  внутреннего контроля за  использованием 
ГС М , причинах прироста (при его наличии), предлож ениях 
по реш ению  данного вопроса;

4 квартал 2024 Зам еститель директора по общ им 
вопросам , начальник автобазы

- о результатах  претензионной работы , проводимой с 
подрядны м и организациям и в строительстве и 
поставщ икам и товаров (работ, услуг) в рамках 
осущ ествления закупочной деятельности;

4 квартал 2024 Зам еститель директора по 
строительству, заместитель 
директора по общим вопросам, 
начальник строительного отдела, 
начальник отдела материально- 
технического снабжения

- о вы полнении плана м ероприятий по противодействию  
коррупции в УП  «М инскводоканал»

Заседание 
комиссии по 
итогам  года

Зам еститель директора по 
кадровой и идеологической 
работе

- о предоставлении предлож ений по внесению  изменений и 
дополнений в план работы  комиссии по противодействию  
коррупции, карту коррупционны х рисков, план мероприятий 
по противодействию  коррупции на предприятии на 2025 год

4 квартал 2024 Ч лены  комиссии по 
противодействию  коррупции

- о вы полнении поручений, указанны х в протоколах 
заседаний ком иссии по противодействию  коррупции

В соответствии 
с указанны ми 
сроками

О тветственны е исполнители

1.3 Р азработка плана работы  комиссии по противодействию  
коррупции н а  2025 год

4 квартал 2024 К ом иссия по противодействию  
коррупции



2. Образовательные, воспитательные и информационно-пропагандистские мероприятия
2.1 О рганизация обучаю щ их семинаров, онлайн-стрим ов и 

других  проф илактических м ероприятий по вопросу 
противодействия коррупции для работников предприятия с 
участием  сотрудников контролирую щ их, 
правоохранительны х и других государственны х органов, 
осущ ествляю щ их борьбу с коррупцией, а также 
представителей  общ ественны х объединений по 
направлениям  деятельности

В соответствии 
с планом

У правление организационно
кадровой работы

2.2 О казание работникам  консультативной помощ и по вопросам 
прим енения антикоррупционного законодательства.

По
необходимости

К ом иссия по противодействию  
коррупции

2.3 Рассм отрение материалов, содерж ащ их информацию  о 
наруш ениях работниками антикоррупционного 
законодательства, поступивш их от правоохранительны х 
органов с привлечением  к ответственности виновных лиц в 
соответствии  с законодательством

При
поступлении
материалов

П редседатель, заместитель 
председателя комиссии по 
противодействию  коррупции

2.4 И нф орм ирование комиссии по противодействию  коррупции 
М ингорисполком а о лицах, соверш ивш их правонаруш ение, 
создаю щ их условия для коррупции или коррупционные 
правонаруш ения, а такж е наруш ивш их письменное 
обязательство, предусмотренное ст.16 Закона Республики 
Б еларусь от  15 ию ля 2015 г. № 305-3 «О борьбе с 
коррупцией», требованиями Д екрета П резидента 
Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении 
требований к руководящ им кадрам  и работникам 
организаций»

При выявлении П редседатель, заместитель 
председателя комиссии по 
противодействию  коррупции

2.5 К онтроль соблю дения трудовой дисциплины , учета 
рабочего  врем ени, вы полнения долж ностны х обязанностей 
работникам и  предприятия с целью  предупреж дения фактов 
вы полнения работ (оказания услуг) в рабочее время не по 
основном у м есту работы.

В течение года Руководители структурных 
подразделений



2.6 Рассм отрение на заседаниях  комиссии обращ ений граж дан и 
ю ридических  лиц, а  такж е работников предприятия, в 
которы х сообщ ается о фактах коррупции и иных 
наруш ениях антикоррупционного законодательства 
работникам и предприятия.

П о м ере
поступления
обращ ений

К ом иссия по противодействию  
коррупции

2.7 Рассм отрение ф актов, выявленных наруш ений 
антикоррупционного законодательства и вопросов 
ответственности  лиц, наруш ивш их законодательство, в том 
числе лиц, бездействие которы х способствовало этому 
наруш ению  с установлением  причин и условий, 
способствую щ их соверш ению  правонаруш ения.

П о мере 
поступления

К омиссия по противодействию  
коррупции

2.8 И зучение на заседаниях комиссии изменений 
антикоррупционного законодательства.

Н е позднее 1 
м есяца после 
внесения 
изменений

Н ачальник ю ридической службы, 
заместитель директора по 
кадровой и идеологической 
работе

2.9 Рассм отрение на заседаниях комиссии внесенных 
(вы несенны х) контролирую щ им и органами представлений 
(предписаний, др .) по результатам  проверок предприятия. 
В ы работка реком ендаций и доведение до сведения 
заинтересованны х лиц.

П о мере 
поступления

Комиссия по противодействию  
коррупции

2.10 А ктуализация наглядной информ ации с требованиями 
антикоррупционного законодательства, разм ещ ение в 
свободном  для работников доступе индивидуальны х 
пам яток, буклетов

П остоянно С екретарь комиссии по 
противодействию  коррупции

2.11 Разм ещ ение н а  оф ициальном  сайте предприятия актуальной 
инф орм ации по вопросам  противодействия коррупции.

В течение года К ом иссия по противодействию  
коррупции


